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Lausanne, le 2 février 2006 
 
Communiqué de presse : Uniterre soutient les revendications des grévistes de « La 
Boillat » qui veulent assurer la pérennité de leur usine, des emplois et du savoir-faire 
local. 
 
Une délégation du syndicat paysan Uniterre s’est rendue mercredi 1er février à Swissmetal 
pour apporter son soutien aux grévistes de « la Boillat ». Lorsqu’Uniterre avait organisé les 
blocages des centres de distributions Coop et Migros en 2001 - pour dénoncer la baisse des 
prix de la viande aux producteurs et les marges accumulées par les distributeurs - plusieurs 
syndicats avaient apporté leur soutien à cette action légitime du monde paysan.  
 
Pour la seconde fois, les employé-e-s de Swissmetal se mettent en grève car aucun autre 
moyen n’a pu être trouvé pour entrer en négociation avec leur direction. Martin Hellweg, 
directeur de Swissmetal semble bien plus préoccupé par les dividendes perçus par les 
actionnaires de Swissmetal que par l’éventuelle perte d’un savoir-faire inestimable dans la 
région. Le travail des employé-e-s de Reconvilier est reconnu au plan international et 
fortement apprécié par les industriels de la région qui commencent à s’inquiéter 
sérieusement du manque d’approvisionnement. Voilà qui démontre que cette usine à sa 
place dans le tissu économique et social de la région. Une région qui a besoin de tout le 
monde pour s’assurer un avenir prometteur : paysan-ne-s, ouvriers-ères, fonctionnaires, 
cadres, payé-e-s avec des salaires permettant à tout un chacun de vivre et de 
s’approvisionner dans la région, que ce soit en biens alimentaires, industriels ou en services. 
 
« La Boillat » se bat pour son usine, son savoir-faire et ses emplois. Le syndicat Uniterre fait 
face à des défis identiques et cherche à renverser le paradigme actuel de la politique 
agricole qui consiste à une réduction drastique du nombre de familles paysannes. Nous 
voulons plus de paysans et de personnes actives dans l’agriculture pour pouvoir avoir des 
durées de travail normales ! Sur le marché, Uniterre lutte également afin d’obtenir des prix 
rémunérateurs pour ses produits. La baisse des conditions sociales dans la population et la 
perte d’un tissu industriel régional ne profitent à personne. Les familles paysannes ont 
besoin de consommateurs-trices dans les régions qui ne voient pas leur pouvoir d’achat 
diminuer tout comme ceux-ci doivent pouvoir compter sur une agriculture forte pour leur 
fournir des produits locaux de qualité, respectant les normes environnementales et sociales, 
tout en garantissant une rémunération équitable aux personnes actives dans l’agriculture. 
 
Se battre pour des places de travail existantes est légitime ; ce combat doit être mené et les 
employé-e-s de Reconvilier ne doivent pas se laisser intimider par ceux qui clament que leur 
action est illégale. Uniterre apporte son soutien aux employé-e-s de « la Boillat », en grève 
maintenant depuis 9 jours. 
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